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SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO GOPS 
ZA 2010 ROK 

 
 

 PLAN WYKONANIE % 

DZIAŁ 852 POMOC SPOŁECZNA 2’579.906,00 2’442.226,72 94,88 

Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

1’528.900,00 1’515.235,35 99,11 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacone za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 

7.148,00 6.921,73 96,83 

Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie 
społeczne 

159.192,00 141.702,00 89,01 

Wypłacone dodatki mieszkaniowe 70.000,00 62.694,51 89,56 
Koszty utrzymania Ośrodka Pomocy Społecznej 475.606,00 417.939,11 87,88 
Domy Pomocy Społecznej  17.000,00 16.779,42 98,70 
Wydatki związane z doŜywianiem dzieci w szkołach 
(doposaŜenie punktów przygotowania posiłków w 
Gimnazjum w Manowie i Przedszkolu Samorządowym w 
Rosnowie) 

135.000,00 125.148,60 92,70 

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 35.400,00 10.146,00 28,66 
Realizacja Projektu „Pomocna dłoń plus” 135.060,00 135.060,00 100,00 
Realizacja Projektu konkursowego  10.600,00 10.600,00 100,00 

 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Manowie jest instytucją polityki społecznej państwa, która ma na celu 
umoŜliwienie osobom i rodzinom przezwycięŜenie trudnych sytuacji Ŝyciowych, które nie są one w stanie pokonać, 
wykorzystując własne, uprawnienia, zasoby i moŜliwości. Dlatego teŜ realizuje zadania jakie nakłada na nas 
Ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z późn. zmianami).  Do zadań 
pracowników ośrodka naleŜy wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych 
potrzeb i umoŜliwia im Ŝycie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Zadaniem pomocy społecznej 
jest takŜe zapobieganie trudnym sytuacjom Ŝyciowym przez podejmowanie działań zmierzających do 
usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej nakłada na gminy trzy rodzaje zadań, do których to naleŜą: 

• zadania własne, 
• zadania własne o charakterze obowiązkowym, 
• zadania zlecone z zakresu administracji rządowej realizowane przez gminę. 

Ponadto ustawodawca dokonał podziału świadczeń z pomocy społecznej na świadczenia pienięŜne, do których to 
naleŜą m.in. zasiłki stałe, celowe, okresowe, itp. oraz świadczenia niepienięŜne, do których to naleŜy zaliczyć: 
pracę socjalną, składki na ubezpieczenie zdrowotne, społeczne, poradnictwo specjalistyczne, interwencja 
kryzysowa, usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania, szkolenia, poradnictwo 
rodzinne. NaleŜy podkreślić, Ŝe juŜ od kilku lat zmienia się oblicze pomocy społecznej a co za tym idzie coraz 
większy nacisk kładziony jest na pracę z jednostką/ rodziną w celu poprawy ich funkcjonowania a zaczyna 
odchodzić się od tzw. „Rozdawnictwa pieniędzy” poniewaŜ bez dodatkowego wsparcia ze strony róŜnego rodzaju 
specjalistów, instytucji pomoc finansowa jest pomocą doraźną i w niewielu przypadkach wpływa na poprawę 
sytuacji.  
 GOPS Manowo realizuje takŜe Program Operacyjny Kapitał Ludzki „Pomocna dłoń plus” 
współfinansowany przez Unie Europejską ze środków EFS. Celem programu jest prowadzenie pracy socjalnej 
skierowanej na pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie. 
Przekonanie do realnych moŜliwości zmiany trudnej sytuacji, wyposaŜenie w wiedzę i umiejętności do tworzenia 
samodzielnej ścieŜki Ŝyciowej – dotacja 121.554,00 zł. Drugim programem był program z zakresu opieki nad 
dzieckiem i rodziną współfinansowany w środków Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej – dotacja 10.600,00 
zł.  
 
 

TREŚĆ KWOTA 
1. W ramach zadań własnych wydano kwotę : 505.977,74 
w tym:  

� opłata za pobyt w domu pomocy społecznej  16.779,42 
� zasiłki jednorazowe, Ŝywność, odzieŜ, opał, leki  23.217,82 
� pomoc państwa w zakresie doŜywiania  50.148,60 
� dodatki mieszkaniowe  62.694,51 
� organizacja Dnia Seniora i innych imprez dla  podopiecznych 748,42 
� Koszty realizacji projektu(wkład własny 10%) 13.506,00 
� koszty utrzymania ośrodka tj. wynagrodzenia, zakup materiałów i usług 338.882,97 



 2 

2. W ramach zadań zleconych wydano kwotę: 1’804. 094,98 
w tym:  

� świadczenia rodzinne i zaliczki alimentacyjne  1’505.001,07 
� zasiłki stałe  60.484,18 
� zasiłki okresowe  58.000,00 
� składki na ubezpieczenie zdrowotne   6.921,73 
� doŜywianie -  75.000,00 
� usługi specjalistyczne 10.146,00 

� koszty utrzymania ośrodka tj. wynagrodzenia, zakup materiałów, usług 88.542,00 

3.W ramach realizacji Projektu ze środków EFS wydano kwotę: 121.554,00 
� koszty realizacji projektu tj. zakupy, usługi/kolonia dla dzieci, kursy/ 121.544,00 

4. W ramach realizacji projektu ze środków Ministerstwa wydano kwotę: 10. 600,00 
� koszty realizacji projektu to usługi psychologa, logopedy, zakup materiałów 10.600,00 

 
 

Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu (przy czym naleŜy pamiętać, Ŝe w 

przypadku osób ubiegających się o pomoc finansową, zgodnie z ustawą o pomocy społecznej  z dnia 12 marca 

2004 r. (z późn. zm.) muszą być spełnione przynajmniej dwie przesłanki: jeden z powodów wymienionych  

poniŜej oraz kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty 477 zł 

a takŜe dla osoby w rodzinie, gdzie dochód nie moŜe przekroczyć 351 zł. Wyjątek stanowią specjalne zasiłki 

celowe, które przyznawane są osobie/ rodzinie w szczególnie uzasadnionych przypadkach.): 

1. ubóstwa, 

2. sieroctwa, 

3. bezdomności, 

4. bezrobocia, 

5. niepełnosprawności, 

6. długotrwałej lub cięŜkiej choroby, 

7. przemocy w rodzinie, 

7 a. potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 

8. potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, 

9. bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, 

10. braku umiejętności w przystosowaniu do Ŝycia młodzieŜy opuszczającej placówki opiekuńczo – 

wychowawczej, 

11. trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą, 

12. trudności w przystosowaniu do Ŝycia po zwolnieniu z zakładu karnego, 

13. alkoholizmu lub narkomanii, 

14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, 

15. klęski Ŝywiołowej lub ekologicznej. 

O przyznanie większości świadczeń niepienięŜnych moŜe starać się kaŜdy mieszkaniec gminy bez względu na jego 

sytuację dochodową.  

W roku 2010 w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Manowie udzielona została pomoc finansowa głównie z 

powodu: ubóstwa, bezrobocia, potrzeby ochrony macierzyństwa, bezradności opiekuńczo – wychowawczej, itp. 

Wykonanie planu działalności ośrodka w 2010 roku kształtowało się następująco w poszczególnych zadaniach: 
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ZADANIA WŁASNE-ŚRODKI WŁASNE GMINY 
 
 

Klasyfikacja budŜetowa Dział Rozdział § Plan Wykonanie % 

OPIEKA SPOŁECZNA 852   712.012,00 619.519,74 87,00 

Domy pomocy społecznej  85202  17.000,00 
 

16.779,42 
uu1uurrrrr227

8,4142 

98,7 

Zakup usług prze jednostki samorządu 
terytorialnego 

  4530 17.000,00 
 

16.779,42 
uu1uurrrrr2278,

4142 

98,7 

Świadczenia rodzinne, zaliczka 
alimentacyjna oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego 

 85212  10.900,00 10.234,28 93,9 

Wynagrodzenia osobowe pracowników   4010 8.000,00 8.000,0 100,00 

Składki na ubezpieczenia społeczne   4110 490,00 100,10 20,4 

Składki na fundusz pracy   4120 200,00 0,00 0,00 

Zakup materiałów i wyposaŜenia   4210 500,00 500,00 100,00 

Zakup usług pozostałych   4300 500,00 499,66 99,9 

Koszty postępowania sądowego i 
prokuratorskiego 

  4610 500,00 456,52 91,3 

Szkolenia pracowników niebędących członkami 
korpusu słuŜby cywilnej 

  4700 710,00 678,00 95,5 

Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

 85214  40.000,00 23.217,82 58,04 

Świadczenia społeczne   3110 40.000,00 23.217,82 58,04 
Dodatki mieszkaniowe  85215  70.000,00 62.694,51 89,60 
Świadczenia społeczne/dodatki mieszkaniowe/   3110 70.000,00 62.694,51 89,60 

Ośrodki pomocy społecznej  85219  382.064,00 328.648,69 86,0 
Wynagrodzenie osobowe pracowników   4010 210.436,00 194.180,37 92,3 
Dodatkowe wynagrodzenie roczne   4040 20.000,00 18.933,88 94,7 
Składki na ubezpieczenie społeczne   4110 49.185,60 47.569.79 96,7 
Składki na fundusz pracy   4120 7.720,40 7.327,03 94,9 
Wynagrodzenie bezosobowe   4170 9.000,00 5.200,00 57,80 
Zakup materiałów i wyposaŜenia   4210 20.021,00 8.578,77 42,80 
Zakup usług remontowych   4270 1.000,00 415,80 41,60 
Zakup usług zdrowotnych   4280 2.000,00 910,00 45,5 
Zakup usług pozostałych   4300 18.500,00 13.718,81 74,20 
Opłaty z tytułu usług telefonii komórkowej   4360 1.000,00 477,84 47,80 
Opłaty z tytułu usług telefonii stacjonarnej   4370 4.000,00 778,43 64,30 
PodróŜe słuŜbowe krajowe   4410 13.000,00 12.017,02 92,4 
RóŜne opłaty i składki    4430 201,00 201,00 100,00 
Odpis na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 

  4440 9.387,00 9.387,00 100,00 

Pozostałe odsetki   4580 100,00 38,00 38,0 
Szkolenia pracowników   4700 6.000,00 2.994,48 49,90 
Zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
drukarskiego i urządzeń kserograficznych 

  4740 2.000,00 0 0 

Zakup akcesoriów komputerowych, w tym 
programów i licencji 

  4750 8.513,00 5.920,47 69,5 

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 
usługi opiekuńcze 

 85228  25.000,00 0,00 0,00 

Wynagrodzenia bezosobowe   4170 25.000,00 0,00 0,00 
Pozostała działalność  85295  65.000,00 50.897,02 78,30 

Świadczenia społeczne (świadczenia 
społeczne na rzecz osób fizycznych-
doŜywianie)  

  3110 60.000,00 50.148,60 83,58 
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Zakup materiałów i wyposaŜenia   4210 5000,00 748,42 14,97 
Pozostała działalność 853 85395  13.506,00 13.506,000 100,00 
Wynagrodzenie osobowe pracowników   4019 11.412,00 11.412,00 100,00 
Składki na ubezpieczenie społeczne   4119 1.814,40 1.814,40 100,00 
Składki na fundusz pracy   4129 279,60 279,60 100,00 

 
ZADANIA ZLECONE – WŁASNE 
 
 
Klasyfikacja budŜetowa Dział Rozdział § Plan Wykonanie % 

OPIEKA SPOŁECZNA 852   420.215,00 419.443,63 99,82 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 
opłacane za osoby pobierające 
niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej oraz niektóre świadczenia 
rodzinne 

 85213  5.327,00 5.263,45 98,80 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne   4130 5.327,00 5.263,45 98,80 

Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 
na ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe 

 85214  58.000,00 58.000,00 100,00 

Świadczenia społeczne   3110 58.000,00 58.000,00 100,00 
Zasiłki stałe  85216  61.192,00 60.484,18 98,84 
Świadczenia społeczne   3110 

 
61.192,00 60.484,18 98,84 

Ośrodki Pomocy Społecznej  85219  88.542,00 88.542,00 100,00 
Wynagrodzenia osobowe pracowników   4010 88.542,00 88.542,00 100,00 
Pozostała działalność- świadczenia 
społeczne /w tym środki z Ministerstwa 
Finansów na realiz. Programu-16.200/ 

 85295  85.600,00 85.600,00 100,00 

Świadczenia społeczne (świadczenia na 
rzecz osób fizycznych - doŜywianie ) 

  3110 75.000,00 75.000,00 100,00 

Składki na ubezpieczenie społeczna 
 

  4110 134.56 134.56 100,00 

Składki na fundusz pracy   4120 20,70 20,70 100,00 

Wynagrodzenie bezosobowe   4170 9.064,74 9.064,74 100,00 

Zakup materiałów i wyposaŜenia   4210 454,21 454,21 100,00 

Zakup usług pozostałych   4300 900,000 900,00 100,00 

Zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
drukarskiego i urządz. kserograf 

  4740 25,79 25,79 100,00 

Pozostała działalność 853 85395  121.554,00 121.554,00 100,00 
Wynagrodzenie osobowe pracowników   4017 47.381,82 47.381,82 100,00 
Wynagrodzenie osobowe pracowników   4019 2.793,,34 2.793,,34 100,00 
Składki na ubezpieczenie społeczna   4117 7.655,90 7.655,90 100,00 
Składki na ubezpieczenie społeczne   4119 444,99 444,99 100,00 
Składki na fundusz pracy   4127 1.163,22 1.163,22 100,00 
Składki na fundusz pracy   4129 68,64 68,64 100,00 
Wynagrodzenie bezosobowe   4177 3.266,44 3.266,44 100,00 
Wynagrodzenie bezosobowe   4179 191,19 191,19 100,00 
Zakup materiałów i wyposaŜenia   4217 8.347,37 8.347,37 100,00 
Zakup materiałów i wyposaŜenia   4219 490,91 490,91 100,00 
Zakup usług pozostałych   4307 44.006,98 44.006,98 100,00 
Zakup usług pozostałych   4309 2.588,80 2.588,80 100,00 
PodróŜe słuŜbowe krajowe   4417 472,22 472,22 100,00 
PodróŜe słuŜbowe krajowe   4419 27,78 27,78 100,00 
Zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
drukarskiego i urządz. kserograf. 

  4747 566,70 566,70 100,00 

Zakup materiałów papierniczych do sprzętu 
drukarskiego i urządz. kserograf. 

  4749 33,30 33,30 100,00 

Zakup akcesoriów komputerowych w tym   4757 1.940,35 1.940,35 100,00 



 5 

programów i licencji 
Zakup akcesoriów komputerowych w tym 
programów i licencji 

  4759 114,05 114,05 100,00 

 
ZADANIA ZLECONE 

 
Klasyfikacja budŜetowa Dział Rozdział § Plan Wykonanie % 

OPIEKA SPOŁECZNA 852   1’530.221,00 1’516.805,35 99,12 

Świadczenia rodzinne, zaliczka 
alimentacyjna oraz składki na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego 

 85212  1’518.000,00 1’505.001,07 99,14 

Świadczenia społeczne   3110 1’472.460,00 1’459.461,07 99,12 
Wynagrodzenie osobowe pracownika   4010 31.209,00 31.209,00 100,00 

Dodatkowe wynagrodzenie roczne   4040 2.964,48 2.964,48 100,00 

Składki na ubezpieczenia społeczne   4110 6.878,00 6.878,00 100,00 

Składki na fundusz pracy   4120 1.073,00 1.073,00 100,00 
Zakup materiałów i wyposaŜenia   4210 1.000,00 1.000,00 100,00 
Zakup usług pozostałych   4300 1.690,00 1.690,00 100,00 
Szkolenia pracowników niebędących 
członkami korpusu słuŜby cywilnej 

  4700 725,52 725,52 100,00 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 
opłacane za osoby pobierające 
niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej oraz niektóre świadczenia 
rodzinne 

 85213  1.821,00 1.658,28 91,06 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne   4130 1.821,00 1.658,28 91,06 
Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 
usługi opiekuńcze 

 85228  10.400,00 10.400,00 100,00 

Wynagrodzenie bezosobowe   4170 10.400,00 10.400,00 100,00 

 
     


