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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 16/2022
Wéjta Gminy Manowo

z dnia 24 lutego 2022 r.

WOJT GMINY MANOWO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Manowo, ul. Szkolna 2, 76-015 Manowo.
Stanowisko pracy: Pod/inspektor ds. o$wiaty.
Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.2019.1282 t.j.)),

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia na kierunku: administracja, prawo.

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

Znajomos¢ przepisOw ustaw:

- z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela,

- z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

- z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oSwiatowe;,

- z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

4. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku pracy,

biegta znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office, w szczeg6lnosci Exel, Word,
fatwo$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

umiej¢tnosci organizacyjne i analityczne,

odpowiedzialno$¢, systematycznos$¢, dokladnos¢ w dziataniu, odporno$¢ na stres oraz
umiejetnos$¢ pracy w zespole, kreatywno$¢ oraz kultura osobista,

umiejetnos¢ interpretacji i stosowania aktow prawnych.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Pod/inspektora ds. oSwiaty:

1) prowadzenie spraw w zakresie zakladania, przeksztalcania i likwidowania gminnych
jednostek oswiatowych,

2) prowadzenie oraz utrzymanie szkét 1 placowek wychowania przedszkolnego oraz
zapewnienie im warunkow do pelnej realizacji programu nauczania i wychowania,

3) nadzorowanie organizacji placowek oswiatowych i ich pracy,



4) analizowanie 1 opiniowanie arkuszy organizacyjnych, przed zatwierdzeniem przez
Woita,
5) prowadzenia spraw zwigzanych z obsadg stanowisk dyrektorow w szkotach
1 przedszkolach publicznych w zakresie powierzenia funkcji dyrektora i jego
odwotlywania,
6) ocenianie pracy dyrektoréw gminnych jednostek o§wiatowych,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym i1 doskonaleniem nauczycieli,
8) wspoétdzialanie z Kuratorium Os$wiaty i1 jego delegaturami w sprawach dziatalnosci
placowek o§wiatowych,
9) prowadzenie spraw zwigzanych z dowozeniem uczniow do placowek oswiatowych
oraz finansowaniem dojazdéw organizowanych przez rodzicOw 1 inne niz gmina
podmioty,
10) badanie potrzeb w zakresie remontow 1 inwestycji placowek oswiatowych,
11) wspotpraca z dyrektorami placoéwek os§wiatowych w zakresie realizacji obowigzku
szkolnego 1 nauki,
12) ustalanie zasad przyznawania i wysokosci kwot dotacji dla niepublicznych
przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego, ich kontrola i rozliczanie,
13) ustalanie wysokosci kwot dotacji otrzymywanych od innych gmin na pokrycie
kosztow korzystania przez dzieci z ich terenu z rdéznych form wychowania
przedszkolnego na terenie gminy Manowo oraz weryfikowanie wysokosci kwot dotacji
przekazywanych do innych gmin z tytutlu korzystania przez dzieci z terenu gminy
Manowo z réznych form wychowania przedszkolnego w innych gminach,
14) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja programow rzadowych w placéwkach
o$wiatowych,
15) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w okresie ferii i wakacji,
16) wspotdziatanie ze §wietlicami wiejskimi i osiedlowymi,
17) wspotpraca ze stuzbami ochrony zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowotnej dzieci
1 mtodziezy,
18) inicjowanie akcji profilaktycznych stuzacych zwigkszeniu  bezpieczenstwa
1 porzadku na terenach placowek o§wiatowych,
19) pozyskiwanie srodkow zewngtrznych na potrzeby o$wiaty 1 sportu oraz inicjowanie
podejmowania powyzszych dziatan przez placowki oswiatowe,
20) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

Sa. Warunki pracy:

a) praca w budynku Urzedu Gminy Manowo ul. Szkolna 2,

b) wykonywanie obowigzkéw w wymiarze pelnego etatu bedzie zwigzane z obstuga komputera

powyzej 4 godzin oraz sprzgtu biurowego.



5b. Wskaznik zatrudnienie niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Manowo w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ww. ogloszenia, tj. styczniu 2022 r., byl nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys,

b) list motywacyjny,

c) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie bedacy zalgcznikiem do
ogloszenia,

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg dotychczasowego zatrudnienia, posiadane
wyksztatcenie, kwalifikacje 1 umiejetnosci lub inne opisane w wymaganiach niezbednych
na dane stanowisko,

e) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania wskazanego
w ogloszeniu stanowiska pracy,

f) o$wiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestgpstwo popelnione umys$lnie Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

h) podpisane o§wiadczenie kandydata w przypadku podania wigkszego zakresu danych niz
wymaganych przepisami prawa, o tresci :

,O$wiadczam, ze zostalam/em poinformowana/ny o sposobach przetwarzania moich danych
osobowych oraz przystugujacych mi prawach. Jednocze$nie wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji na stanowisko
,Pod/inspektora ds. oSwiaty”, ogloszonego przez Urzad Gminy Manowo w dniu
24 lutego 2022 r., ktore nie wynikaja z przepisu prawa. Podaje moje dane dobrowolnie
1 mam $wiadomos¢ cofnigcia zgody™

7. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy, ul.
Szkolna 2, 76-015 Manowo, pokdj nr 2 lub pocztg pod adres Urzedu (Urzad Gminy Manowo,
76-015 ul. Szkolna 2) z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko Pod/inspektora ds. oSwiaty. "

w terminie do dnia 17 marca 2022 roku do godz. 15:15.

Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie lub niekompletne nie beda
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej

Biuletynu Informacji Publicznej: https://bip.manowo.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Informacja!
Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii

dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnos¢.



Kandydat wytoniony w procesie rekrutacji, przed nawigzaniem stosunku pracy, ktory nastapi
z dniem 1 kwietnia 2022 roku jest zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci
zgodnie z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorzagdowych, optata

zwigzana z wydaniem za$wiadczenia obcigza osobe¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie.



